
План работы  Восточного образовательного округа 
на 2015/2016 учебный год

Пояснительная записка:

МКОУ « Усть-Козлухинская  средняя общеобразовательная школа» является базовой школой школьного округа  с  сентября 2012. 
В   образовательный  округ   входят  7  общеобразовательных школ.  

     Основная роль в проведении мероприятий принадлежит базовой школе. 

Ответственный за работу  по данному направлению – заместитель директора базовой школы по учебно- воспитательной работе. 

План работы составляется  и обсуждается  в начале учебного  , утверждается Советом руководителей.
Все мероприятия, представленные в данном плане, проводятся совместно со школами образовательного округа. В мероприятиях принимают участие как учителя, так и учащиеся базовой школы и школ образовательного округа.

Работа МКОУ «Усть-Козлухинская СОШ», как базовой, реализуется в следующих направлениях: 

· школа как методический центр,

· школа как ресурсный центр, 

· школа как социокультурный центр. 

 

Цели   деятельности БШ: 

-создание и поддержка единой системы учебной, воспитательной и методической работы;

- обеспечение непрерывности и единства   образования учащихся  в связи с переходом  учащихся из начальной школы в среднюю,  в соответствии с их образовательными потребностями, способностями, склонностями, жизненными планами и перспективами;

- повышение квалификации педагогических кадров

Задачи:

- создание организационно-педагогических и методических условий преемственности содержания образования учащихся  округа; 

- обобщение  и распространение передового педагогического опыта; 

- формирование системы психолого-педагогического мониторинга образовательных потребностей и достижений учащихся школ и учреждений дополнительного образования школьного округа; 

- организация методической работы в школьном округе. 

-обеспечение доступности качественного образования при эффективном использовании ресурсов образовательных учреждений, входящих в состав школьного округа; 

-создание единой информационно-образовательной среды для обеспечения образовательной деятельности входящих в школьный округ; 

-осуществление совместной инновационной, спортивно-оздоровительной, культурно-массовой  деятельности.  
  В процессе решения поставленных задач базовая школа осуществляет следующие виды деятельности: 

-проведение совместных мероприятий с учащимися школ округа;

- проведение методических мероприятий в целях повышения квалификации педагогов и администраторов школ округа; 

- проведение научно-педагогических и социологических исследований образовательных достижений школьников и достигнутых показателей социализации; 

- составление и опубликование творческих отчетов о деятельности базовой школы, образовательных достижениях учащихся, эффективности использования находящихся в ведении школы ресурсов, осуществление взаимодействия с учреждениями социума.   
	Тема работы  округа: Совершенствование качества образования в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты второго поколения

	Цель: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства каждого учителя общеобразовательных школ, их эрудиции и компетентности в области преподаваемых учебных предметов и воспитании подрастающего поколения в условиях  введения федеральных государственных образовательных  стандартов  нового поколения

	Задачи:

·  Изучить нормативные документы ФГОС  

· Создать условия эффективного психолого-педагогического и методического сопровождения участников педагогического процесса по подготовке к введению ФГОС  

· Способствовать обеспечению внедрения современных образовательных технологий как  значимого компонента содержания образования (как одно из требований к условиям  введения ФГОС).  

· Совершенствование методического уровня педагогов школ сетевого взаимодействия в овладении новыми педагогическими технологиями, моделирование мотивации достижения успеха. (как одно из требований к условиям введения ФГОС). 

· Организовать работу с педагогами, аттестующими на высшую категорию   

· Акцентировать внимание на повышении уровня самообразования каждого учителя (как одно из требований к условиям введения ФГОС).

· Выявление, обобщение и распространение педагогического опыта, рожденного внутри коллективов, обмен педагогическими находками. 

· Обеспечить активную работу сетевого  сообщества  учителей  

· Обеспечить сопровождение профессиональных конкурсов педагогов, предметных олимпиад и конкурсов школьников.
В качестве приоритетов деятельности   выступают следующие направления:
• В учебном процессе – проведение уроков по отдельным предметам учителями  школ, рассмотрение вопросов подготовки к ЕГЭ и предметным олимпиадам, консультации для школьников округа по предметам.

• В сфере общения и досуга – организация совместных праздников, кружков, секций, спортивных соревнований, вовлечение учащихся в деятельность детских общественных организаций.

• В сфере повышения квалификации – организация систематической методической работы, ориентированной на профессиональное развитие педагогических и управленческих кадров.
Прогнозируемые результаты сетевой методической работы в базовой  школе:

· создание модели непрерывного повышения квалификации педагогических кадров;

· осуществление научно-исследовательской деятельности педагогов;

· создание единого методического пространства, устойчивых связей между близлежащими общеобразовательными учреждениями;

· формирование информационной культуры педагогов;

· совершенствование профессионализма и педагогического мастерства.




План работы

	№
	 Направления деятельности

Мероприятие 
	Сроки
	ответственные

	Информационно – аналитическая деятельность
	
	

	1. 
	Внесение изменений в локальные  акты.
	В течение года
	Совет  руководителей округа 

	2. 
	Обновление базы данных о количественном и качественном составе педагогических работников ОУ школьного округа
	В течение года
	 Руководитель базовой школы 

	3. 
	Сбор и обработка информации о результатах инновационной деятельности ОУ округа
	В течение года
	Руководитель базовой школы

	4. 
	Информирование  педагогических работников ОУ о новых направлениях в развитии дошкольного, общего, среднего и дополнительного  образования учащихся, о содержании образовательных программ, новых учебников, УМК, нормативных, локальных актах
	В течение года
	Совет  руководителей округа
 

	Организационно – методическая деятельность
	
	

	1
	Продление (составление, корректировка)  договоров о сотрудничестве в рамках сетевого взаимодействия.


	
	Совет  руководителей округа

 

	2
	Методическое сопровождение и оказание практической помощи   педагогическим и  руководящим работникам 
	В течение года
	Руководитель базовой школы

	3
	 Проведение методических семинаров

1. Семинар «Инновации, качество, развитие»
Стажерская площадка по теме:  «Внедрение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий – вектор развития школьной системы образования»
2.Семинар «Патриотическое воспитание в условиях малокомплектной школы»
	ноябрь 2015
 Апрель

2015
	МБОУ «Маралихинская СОШ»

МКОУ «Усть-Пустынская СОШ»

	4
	  Работа методических объединений
Организовать работу межшкольных методических объединений учителей гуманитарного цикла, естественного, математического циклов , учителей начальных классов  (работа по отдельным планам)
	Ноябрь 2015
	 Руководители МО

	5
	Круглый стол по итогам 2014-2015 года  «Сотрудничество педагогов  школ-партнёров в рамках сетевого взаимодействия»
	 Ноябрь
2015г
	Совет  руководителей округа



	6
	Организация мониторинга совместной деятельности школ школьного округа
	В течение года
	 Руководитель ММС

	7
	Проведение межшкольных педагогических советов

 (по отдельному плану)
	В течение года
	Совет  руководителей округа



	Консультационная деятельность
	
	

	1
	Организация консультационной работы для  педагогических и руководящих работников ОУ
	В течение года
	Совет  руководителей округа



	2
	Мастер – класс «Изготовление поделок к новому году»
	10.12.2015 г.
	МКОУ «Куйбышевская СОШ»

	Информатизационная деятельность
	
	

	1
	Пополнение электронной информационной базы ОУ  округа на сайте
	В течение года
	Совет  руководителей округа

	2
	Организация сетевого взаимодействия ОУ округа
	В течение года
	Совет  руководителей округа

	Экспертно - диагностическая
	
	

	1
	Организация и проведение  экспертизы рабочих программ по предметам , факультативным курсам, внеурочной деятельности 
	По графику работы
	Руководитель ММС, руководители ММО

	2
	Проведение диагностики с целью выявления  затруднений  дидактического и методического характера в образовательном процессе
	В течение года
	  руководители ММО

	Организационно – учебная
	
	

	1
	Организация и проведение предметных олимпиад учащихся ОУ округа

	Октябрь- декабрь
	Руководитель ММС, руководители ММО

	Организационно - воспитательная
	
	

	1. 
	Фестиваль патриотической песни   «Пою моё Отечество!»
	 февраль
	 МКОУ «Усть-Козлухинская СОШ»


	2.
	День влюблённых «Любовь с первого взгляда» - развлекательное мероприятие
	февраль
	МКОУ «Новошипуновская СОШ»

	3
	Спортивная игра «Гонка за лидером», участники 5 - 8 классы, дата 
	19.02.2016 г.
	МКОУ «Куйбышевская СОШ»

	4
	Соревнования среди учащихся   школ по футболу, волейболу, баскетболу, легкой атлетике;
	В течение года
	Учителя физкультуры школ округа

	5
	Спортивная игра «Зарница»
	апрель
	МКОУ «Усть-Козлухинская СОШ» 

Совет  руководителей округа

	6.
	Проведение воспитательных мероприятий на базе всех школ округа
	В течение года
	Совет  руководителей округа


План заседание межшкольного методического совета на 2013/2014 учебный год
	Направления деятельности 
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	Заседания межшкольного методического совета


	Заседание №1

1.Анализ методической работы за 2012-2013 учебный  год

2.Об особенностях организации методической работы в условиях образовательной сети.

3.Об особенностях содержания Основной образовательной программы основного общего образования в рамках внедрения федеральных государственных стандартов второго поколения.

4.Об особенностях содержания и структуры рабочих программ по предметам в условиях внедрения федеральных государственных стандартов второго поколения.

5Экспертная оценка рабочих программ, разработанных учителями по факультативным курсам, кружковой работе

6.Утверждение плана методической работы на новый 2013-2014 учебный год.

7. Утверждение состава и плана заседаний межшкольного методического совета.

8.Обсуждение и утверждение планов работы межшкольных методических объединений на 2013-2014 учебный год.


	Сентябрь, 2011
	председатель ММС

Руководители ММО

	1. 
	Заседание № 2

1. Рассмотрение плана проведения предметных недель.

2. Подготовка к проведению школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2013-2014 учебном году.
	октябрь 
	председатель ММС

Руководители ММО

	2. 
	Заседание №3

1.Повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения исследовательской и проектной деятельности

2.Организация   работы с учащимися при подготовке к ЕГЭ и ГИА.

3. Итоги школьного этапа Олимпиады. Подготовка к муниципальному этапу Олимпиады.

4. О результатах тестирования обучающихся 1-х, 5-х классов.
	ноябрь
	председатель 
ММС

Руководители 
ММО

	3. 
	Заседание № 4

1. Об итогах муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2013-2014 учебном году. 

2. Проектная и исследовательская деятельность обучающихся как необходимое условие овладения УУД и образовательными компетенциями».

3.Проблемы и перспективы подготовки

учащихся к сдаче экзаменов в формате ЕГЭ и ГИА”

Организация внеурочной деятельности обучающихся в рамках ФГОС  .
	Январь, 

2014
	председатель ММС

Руководитель ММО  учителей начальных классов

	
	Заседание № 4

1. Подготовка к итоговой и промежуточной аттестации обучающихся 2013-2014 учебном году.

2. Отчет о проведении предметных недель.

4. Отчет о результативности участия обучающихся школы в мероприятиях (конкурсах, соревнованиях, олимпиадах) разного уровня

3. Отчет о подготовке материалов к анализу методической работы межшкольных методических объединений.

Результаты мониторинга профессиональных затруднений

учителей   условиях реализации ФГОС
	Апрель, 2013
	председатель ММС

Руководители ММО

	
	Заседание № 5

-Итоги работы системы ММО

и методической работы за 2013-2014 учебный год

-Анализ и пути развития методической системы школы, исходя из рекомендаций по ФГОС нового поколения

-Итоги работы по духовно-нравственному направлению в свете внедрения  ФГОС
	Май

2013
	председатель ММС

Руководители ММО

	2. Оказание консультативной помощи по темам:

самообразования;

элективным курсам;

предпрофильной и профильной подготовке;

исследовательской работе;

издательской деятельности;

проектной деятельности.
	В течение года
	  Заместители директоров школ сетевого окружения.

	3.Создание базы данных (обновить):

о квалификации учителей;

об аттестации педагогических работников;

о повышении квалификации педагогических работников;

сведения об использовании УМК

актуального педагогического опыта школ сетевого окружения.
	В течение года
	Заместители директоров школ сетевого окружения 

	4. Методический день в школах сетевого окружения


	
	
	

	4. 
	 «Формирование творческого потенциала ученика и учителя в условиях внедрения ФГОС»

Цель: Повышение профессионального уровня педагогов, включение их в творческий педагогический поиск.
- Проведение открытых уроков

- Самоанализ открытых уроков педагогами

- Мастер-класс учителя

- Обсуждение открытых уроков

- Совещание по итогам методического семинара

- Разработка рекомендаций в адрес педагогов


	Апрель,

2014 год
	Заместители директоров школ сетевого окружения

	5. 
	

	7.Работа по самообразованию педагогов
	1.Спланировать работу по самообразованию с учётом проблемы школы и индивидуальных потребностей учителей

2. Организовывать индивидуальные и групповые консультации для учителей по вопросам педагогики, психологии и методики преподавания.

3. Организовывать взаимопосещение уроков по предметам.

4. Организовывать индивидуальные и групповые консультации для учителей по вопросам педагогики, психологии и методики преподавания

5. Проводить отчёты учителей по самообразованию на заседаниях МО, совещаниях при директоре, педсоветах

6. Обобщать опыт работы учителей по самообразованию
	В течение года
	6. Зам. директора по УВР


План проведения  межшкольных педагогических советов  в 2013/2014 учебном году
	№ п/п
	Содержание работы
	ответственные
	Сроки исполнения

	1
	Межшкольный педсовет .

Анализ работы школы .

План работы базовой школы на новый учебный год


	Директор  базовой школы
	август

	2
	Межшкольный педсовет: 
«Духовно-нравственное воспитание школьников 

 в рамках внедрения ФГОС   второго поколения»


	Зам. директоров школ сетевого взаимодействия
	ноябрь

	4
	Межшкольный педсовет 

«Особенности организации воспитательной работы в условиях реализации ФГОС нового поколения»

	Зам. директора  
	март

	5
	Межшкольный педсовет 
«Повышение качества образования в условиях сетевого взаимодействия для  успешной социализации личности»


	Зам. директора  
	апрель
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